
附件 1 

内蒙古自治区优秀工程造价论文 

征集评选办法（试行） 

 

第一条  内蒙古自治区工程建设协会（以下简称内工建

协）结合实际情况，在内蒙古自治区范围内开展“优秀工程

造价论文征集”评选活动，特制定本办法。 

第二条  评选活动的开展，是为了促进内蒙古自治区工

程造价行业发展，并为综合实力的提升做铺垫。 

第三条  评选活动以内工建协主办刊物《内蒙古工程建

设》为依托，并参考借鉴部级、其他省市同类评选活动的成

功经验。 

第四条  组织实施 

评选活动按照公开公正、统一标准的原则，由内工建协

主办，每年为一评选周期、每期评选一次（具体时间以评选

通知规定为准）。 

第五条  评选基本规则 

1.参评论文主题及内容 

论文主题:专业、诚信、创新、分享及与造价专业相关

的其他各类课题研究。 

论文主要内容:工程量清单计价理论研究与实践应用、

工程造价全过程管理重点和对策、工程总承包与工程造价控



制、价值工程在工程造价管理中的运用、建设工程招投标与

合同管理研究、建设工程投标报价成本界定方法及经评审的

最低价中标的探讨、工程造价咨询企业经营管理和发展策略

研究、企业诚信体系建设、工程造价信息管理与应用、工程

造价专业人才培养培育、工程定额研究、自治区或地方工程

造价发展趋势调研报告。 

2.征稿对象 

优秀论文征稿对象为内蒙古自治区工程造价咨询专业

人士，各级工程造价管理单位、工程建设单位、施工单位、

设计单位、科研单位技术人员，大专院校教师和学生等。 

3.论文要求 

（1）论文可以多人合著，但原则上不超过三人。若采

用中文语种以外的论文，需自行负责翻译稿件，以中文语种

参评。 

（2）作者须保证论文的原创性，不得侵犯任何第三方

的知识产权或其他权利。论文内容须符合国家保密规定和有

关行业政策。 

（3）论文应结合当前我区的实际情况，主题明确、论

据充分，层次分明，结论正确，资料翔实，逻辑严密。应有

一定的理论性和前瞻性、创新性。理论上有独到见解，具有

一定的学术理论深度和现实意义；对解决重要理论或技术问

题，对政策制定和促进行业发展进步有一定的指导意义。 



（4）论文字数在 5000 字以内（反映重要课题成果的论

文，字数可适当放宽），同时提供 100 字左右的论文摘要（中

心思想、目的、结论、关键词）。 

（5）用准名词和术语。在文稿中使用科技名词和专业

术语，务必符合国家标准规定和行业标准的要求“通用语”，

包括计量单位、专业符号、图表公式等，个别简称或缩写的

词组，要用括号注释全称。 

（6）排版格式为 A4 纸、宋体、四号字。需报送论文文

稿纸制和电子版各壹份。在文稿中请标出参考文献与作者工

作单位、职务职称。请提供撰稿者详细通讯地址、电话与电

子邮箱。请作者自留底稿。 

（7）内工建协对入选论文拥有公布、宣传及出版的权

利。凡报送论文参加本次评选活动的作者，即视为已确认并

自愿遵守本次评选活动的各项规定。 

第六条  评选程序 

为充分体现评选活动的公开、公平、公正，内工建协将

成立评审委员会，负责评选具体工作。 

1.评选办公室设在内工建协秘书处，负责活动的开展和

组织协调工作。 

评审委员会由内工建协造价专委会主任、副主任及专家

组成，评选专家由内工建协专家库中随机抽取产生。 

2. 内工建协秘书处接收论文文稿及相关材料。 



3. 评审委员会按照《评价标准》进行评选，本次活动

设立一等奖、二等奖、三等奖。 

4. 评选结果公布在内蒙古自治区工程建设协会官网

（www.nmggcjsxh.org.cn），内工建协将对优秀论文获奖单

位或获奖者进行表彰颁发证书，并汇编优秀论文集，部分获

奖论文推荐在《内蒙古工程建设》期刊杂志上刊登。 

第七条  评选标准 

优秀论文的评选，按选题与论述、研究水平、撰写和规

范、实践价值、创新与成果等方面综合评价。论文评选本着

公平、公正的精神，以无记名票决评审方式进行。综合得分

100-91 分一等奖，90-81 分二等奖，80-70 分三等奖。



附 1 

内蒙古自治区“优秀工程造价论文征集”评选评分标准 

序号 考核内容 评分标准 
分

值 
评审记录 应得分 

1 
选题科学、

特色鲜明 

论文选题针对工程造价管理工

作及结合我区当前的实际情况

有针对性的论述，具有引领性

和前瞻性，最高得分为 20分。 

20 

  

2 

论文立意深

刻，提出问

题合理，分

析问题客观 

论文立意深刻得 10分，提出问

题合理得 5分，分析问题客观

得 5分，最高得分为 20分。 

20 

  

3 

理论联系实

际，解决问

题的方法具

有可操作性 

论文理论联系实际得 10分，解

决问题的方法具有可操作性得

10 分，最高得分为 20 分。 

20 

  

4 

论文格式正

确、规范，

写作层次清

晰，文笔流

畅，语言精

练，运用的

数据、图表

等恰当 

论文格式正确、规范得 5分，

写作层次清晰得 5分，文笔流

畅，语言精练得 5分，运用的

数据、图表等恰当得 5分，最

高得分为 20 分。 

20 

  

5 

论文具有一

定的社会影

响力或学术

价值 

论文具有一定的社会影响力或

学术价值得 10分，最高得分为

10 分。 

10 

  

6 

论文对今后

的社会实践

工作具有指

导作用 

论文对今后的社会实践工作具

有指导作用得 10 分，最高得分

为 10分。  

10 

  

7 合   计 100 
  

 


